SUBROGACION PERSONAL

Centro: Cementerios de Barcelona

Direccion: Carrer de la Mare de Déu de Port, 56-58, 08038 Barcelona
Poblacidén: Barcelona

Provincia: Barcelona

RELACION DE PERSONAL A SUBROGAR EN EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD

) Jornada Salario Otros costes . . .
Categoria . . . - Sitauacion IT .
. Tipo de contrato | Tipo de convenio | Antigiiedad | Laboral en base laborales en Observaciones
Profesional SI/NO
% mensual euros/mes
INDEF. TIEMPO CONV. NAC. Sealn Nocturnitat
ASUEXF{\L/II?:'I‘ODSE COMPLETO SERVICIOS 01/12/2023 100,00% gun o NO
ORDINARIO AUXILIARES Convenio Festivitat
eAvANCS COMP. SERVICIOS 25/02/2026 | 100,00% gun - NO Sustitucion IT
INTERINIDAD AUXILIARES Convenio Festivitat
pepiabiol COMP. SERVICIOS 17/02/2025 | 100,00% gun - NO Sustitucion IT
INTERINIDAD AUXILIARES Convenio Festivitat
INDEF. TIEMPO CONV. NAC. Seatin Nocturnitat
ASUEXI;\';II’?:'I‘ODSE COMPLETO SERVICIOS 15/02/2022 100,00% gun o NO
ORDINARIO AUXILIARES Convenio Festivitat
DUR. TEMP. T. CONV. NAC. Sealin Nocturnitat
peipiabiol COMP. SERVICIOS 17/01/2024 | 100,00% gtin - NO Sustitucion IT
INTERINIDAD AUXILIARES Convenio Festivitat




INDEF. TIEMPO CONV. NAC. Seedn Nocturnitat
pesviabioe COMPLETO SERVICIOS 06/11/2017 | 100,00% gun r NO
ORDINARIO AUXILIARES Convenio Festivitat
INDEF. TIEMPO CONV. NAC. Setn Noctarmitat
pesviabion COMPLETO SERVICIOS 17/03/2016 | 100,00% gun " NO
ORDINARIO AUXILTARES Convenio Festivitat
INDEF. TIEMPO CONV. NAC. P Noctarmitat
pesviablon COMPLETO SERVICIOS 01/02/2018 | 100,00% gun T S| Agotamiento
ORDINARIO AUXILIARES Convenio Festivitat
INDEF. TIEMPO CONV. NAC. Somdn Noctarnitat
pesviabioe COMPLETO SERVICIOS 12/12/2018 | 100,00% gun T S| Agotamiento
ORDINARIO AUXILIARES Convenio Festivitat
INDEF. TIEMPO CONV. NAC. Setn Noctarmitat
pesviabion COMPLETO SERVICIOS 20/02/2012 100,00% gun T S| Agotamiento
ORDINARIO AUXILIARES Convenio Festivitat

(1) Incentivos, primas y otros pluses retributivos en el cual el calculo no pueda ser realizado a través de los datos aportados en los

primeros recuadros.

indice de absentismo (media del periodo 2025-2026): 33.39%






